
　　　　

2025 年 1 月 24 日

無 有

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

主な行事等 防災訓練(火災・地震・水害・不審者対応　年2回以上)、お誕生日会、季節の行事、就労施設の見学・体験、音楽療法、季節の野菜・果物の収穫、公共交通機関を使ってのお出かけ

家族支援 障碍特性に応じた家庭環境への助言、配慮 移行支援
保育所、児発・放デイ・生活介護・就労等への移行支援、並行利用してい
る場合における並行利用先との連携、地域とのつながり取組

地域支援・地域連携
保育所・学校・医療機関との情報連携や調整、支援方法や環境調整等に関する相
談助言等の取組

職員の質の向上
事業所内研修、外部研修、療育や制度(5領域)に関する事業所内スタッフ
ミーティングの定期開催、救命講習、虐待研修

支　援　内　容

本
人
支
援

場面・気持ちの切り替え、排泄トレーニング、手洗いうがい、歯磨き練習、身だしなみを整える、身辺自立、お箸練習、健康状態の維持・改善、生活習慣や生活リズムの形成

一定時間の着座、姿勢保持と運動(体幹の形成)、目と手指の協応、指先の巧緻性、動作の補助的手段の活用、動作の基本的技能の向上、保有する管轄の活用、感覚の特性への対応

認知の特性についての理解と対応、対象や外部環境の適切な認知と適切な行動の習得、記憶力、ミスを受け入れる力、修正力、時間を計って作業、行動障碍への予防及び対応等

コミュニケーションの基礎的能力の向上、言語の受容と表出、コミュニケーション手段の選択と活用、状況に応じたコミュニケーション、語彙力、読解力、指示の理解、自分から質問

挨拶、礼儀作法、依頼、お礼の習慣、手順やルールの理解、情緒の安定、他者との関わり(人間関係)の形成、遊びを通じた社会性の発達、自己の理解と行動の調整、集団参加

法人（事業所）理念 感謝を増やし幸せをつくる

支援方針
リラックスした気持ちで通うことができるよう、ご利用者様の気持ちを一番に考え無理のない支援をしていく。いろいろな経験をしていく中で、自立に向けての自信に繋がっていくことを
一つでも多く増やしていく。

営業時間 平日14時半－17時半/短縮11時半－17時半/祝日・休校日11時－17時半/土曜日10時－16時 送迎実施の有無

（別添資料１）

事業所名 児童デイサービスまはろ新座市役所前 支援プログラム（参考様式） 作成日


